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INTRODUCCION

La Universidad Tecnologica del Valle del Mezquital con fundamento en su decreto
de creacion y los lineamientos del subsistema de Universidades Tecnoldgicas y
Politécnicas; asi como de los planes de desarrollo en el &mbito estatal y nacional,
mismos que convergen en el Plan Institucional de Desarrollo, estd comprometida
con una vinculacion efectiva ante los sectores productivo y social para coadyuvar
en la atencion de las necesidades sociales y econdémicas en el contexto regional,
estatal, nacional e internacional mediante el fortalecimiento de los procesos de
transferencia del conocimiento de la comunidad cientifica universitaria al sector
empresarial que permita impulsar la competitividad a través de innovaciones
tecnoldgicas para mejorar su productividad bajo un enfoque sustentable.

Las estrategias para cumplir con estas directrices han sido principalmente a través
de: Estadias, Visitas Industriales, Movilidad Académica y Estudiantil, Programa de
Emprendimiento, Servicios de Incubacién de Empresas, Programa de Educacion
Continua, Extensionismo, Programa de Equidad de Género, Programa de Valores,
Servicios Tecnoldgicos y Actividades Culturales y Deportivas que para ello en la
mayoria de los casos estan sustentadas en Convenios de Colaboracion.

En el presente, se informa acerca de las actividades de vinculacién que las
distintas areas de la universidad realizaron durante el cuatrimestre ENERO — ABRIL
2020. En primer lugar se enuncian los indicadores institucionales correspondientes
a la Direccion de Vinculacidén y Extension Universitaria, mismos que dan cuenta del
seguimiento de egresados, los servicios tecnoldgicos prestados y de la captaciéon
matricular, posteriormente los resultados de los Planes de Vinculacién de cada
programa educativo y de las actividades de impacto en el &mbito de la vinculacién
institucional.
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|.- INDICADORES INSTITUCIONALES DE LA DIRECCION DE
VINCULACION Y EXTENSION UNIVERSITARIA (TABLA 1)

A) Indicador: % de Egresados Contactados

Indicador de
Proceso

% de Egresados
contactados de
nivel:
Ingenieria/Licen
ciatura

% de Egresados
contactados de
nivel: Ingenieria
Técnica

Actualizacién

Anual

Anual

Anual

Estandar
Institucional

60%
(Vigente:
Sept-Dic
2018)

60%
(Vigente:
Sept-Dic

2018)

60%
(Vigente:
Sept-Dic

2018)

Comparativo de resultados Observaciones

9 | 97.02 | 93 | ee19 | 8

96 97.02 81 50.93 73
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B) Indicador: Indice de Pertinencia (TABLA 2)

ﬁ;z?czcejzfonsable Periodo Estandar Soall Bl =D B M-A S0 =0
2018 2018 208 2019 2019 2019 2020

Proceso

Gestion indice de

Tecnol . . Cuatrimestral 75% 100 99.4 98 98 98 98 98

6gica pertinencia

GRAFICA 4. Indicador de Pertinencia

MFec | @ wWh [ @ min [@ min [ @ uni | @
< <

C) Indicador: % de Absorcion (TABLA 3)

Sep. Sep
Sep. | Sep. Sep. Sep. 18

Periodo | Estandar 14 15 16 17 19

El indicador del 2019
es aproximado
debido a que no se
cuenta con el dato
exacto de egreso de

Anual

Prensay | % de : 0 13.1 IEMS en la zona de
0/n*

Difusion Absorcion (sipntal)em 9% 5 14.22 13.05 12.58 12.23 10.23% influencia del ciclo

escolar. El indicador

ha sido calculado
con el nuevo ingreso
del campus central
Ixmiquilpan.
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GRAFICA 5. PORCENTAJE DE ABASORCION DE CAPATACION DE LA
MATRICULA

aluiE

M REPORTE CUATRIMESTRAL PLAN % | @ Loboratorios de Computa « Univ 3 | EE Sistema de Gestion de Colidod | % EE Manual de Organizacion x |+
[

< C @ Noesseguro | 10.100.96.7/siin/indicadoresSGC/lineasPrensa.php?destino =4&menu=Porcentajed%20de%20absorcién&idmenu=1100000&idadseripcion=0... v B | @ :

i Aplicaciones @ Manual de raci... G Google A .. @ HRSACSP309 - We.. @ Universidad Tecnol... @ Nueva pestsa [ Rubisel Vinculacidn B3 susqueda en Faceb... »

A Regresar
Periodo final de consulta |18-19 -
Porcentaje de [Arce: |
Absorciéon o Porcentaje de absorcién

Jefe del Departamento de prensa

¥ difusién

Método de calculo:

© 2017 Universidad Tecnolégica del Valle del Mezquital Carretera Ixmiquilpan-Capula Km. 4, Nith, 42300 Ixmiquilpan, Hgo.

c m | Fg~a < "

Sitio web UTVM Intranet

Para el cumplimiento del indicador de Prensa y Difusion se han realizado las siguientes
acciones:(TABLA 4)

Visitas guiadas en la UTVM 3
Modulos de informacién IEMS 15
Participacion en ferias y exposiciones 3
Entrevistas en radio y tv 18
Boletines de Prensa 9
Conduccién de eventos institucionales 5
Cobertura de eventos institucionales internos 10
Cobertura de eventos institucionales externos 2

Total 65
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- ’0.,‘,', La UTVM ha implementado estrategias para el
apoyo de estudiantes y trahajadores
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IMPARTEN CURSO DE CHOCOLATERIAEN LAUTVM

UTVM INSTALA COMITE DE ETICAY PREVENCION DE
CONFLICTOS DE INTERES

ESTUDIANTE DE UTVM REALIZA ESTANCIA EN FRANCIA

emiuian, Hon., 18 e e 2010

facebook UTVM Oficial

twitter.com/UTVMoficial WWW.utvm.edu.mx

Intranet Institucional de la UTVM.
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Il.- PLANES DE VINCULACION DE LAS DIRECCIONES DE LOS PROGRAMAS
EDUCATIVOS:

A) ADMINISTRACION Y EVALUACION DE PROYECTOS (TABLA 5)

- S = ACTIVIDADES REALIZADAS EN
Actl\{ldades Programadas ~Realizadas O CUATRIMESTRES ANTERIORES
realizadas .
Programada *100
Visitas industriales 3 2 66 14 4 2
Estadias 99 99 100 116 104 NA
Cursos de
Educacion continua 1 1 100 0 1 0
impartidos
Servicios 0 0 0 0 0 0
tecnoldgicos
Difusién y
captacion/presencia 1 1 100 1 1 1
universitaria
Jornada académica 0 0 0 0 0 0
Actividades
culturales y 1 1 100 1 1 1
deportivas
Actividades de
Sustentabilidad ! 1 100 1 1 1
Emprendedores 1 0 0 2 1 1
Programa de 1 1 100 1 1 1
Valores
CoIaboraqonl con 1 1 100 1 1 0
otras Instituciones
Vinculacion co.n. 1 0 0 1 1 1
padres de familia.
Otros
9
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B) MECANICA / METAL-MECANICA (TABLA 6)

- - ACTIVIDADES REALIZADAS EN
RSO , Eficiencia = CUATRIMESTRES ANTERIORES
realizadas Programadas  Realizadas Realizada/
MECANICA Programada *100
Visitas industriales
MECANICA 7 7 100 9 6 4
Estadias 65 65 100 21 66 NA
Cursos de NA
Educacién continua 0 0 0 1 1
impartidos
Semcpg 0 0 NA 0 0 1
tecnoldgicos
Difusion y
captacion/presencia 1 1 100 2 2 1
universitaria
Jomada 0 0 NA 0 0 1
académica.
Actividades
culturales 'y 7 7 100 9 12 10
deportivas
Actividades de
Sustentabilidad / / 100 4 4 10
Emprendedores 3 3 100 4 4 4
Programa de 7 7 100 9 6 10
Valores
Colaboraqoq con 0 0 NA 0 0 0
otras Instituciones
Vinculacion con 1 0 0 1 1 1
padres de familia.
Otros * 0 0 0 0 0 0
10
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C) MECATRONICA(TABLA 7)

ACTIVIDADES REALIZADAS EN
CUATRIMESTRES ANTERIORES

Eficiencia =
Realizada/
Programada

Actividades
realizadas

Programadas = Realizadas

*100

Revisién de la Direccién ENERO — ABRIL 2020.

Visitas industriales 5 3 60 1 16 3
Estadias 67 65 97% 56 89 NA
Curs_os dt_a Educ_aclon 0 0 0 0 0 0
continua impartidos
Servicios 1 0 0 1 1 0
tecnoldgicos
Difusion y
captacion/presencia 5 3 60 2 4 2
universitaria
Jornada académica 1 1 100 0 0 0
Actividades
culturales y 2 2 100 1 0 1
deportivas
Actividades de
Sustentabilidad 2 3 150 L 1 1
Emprendedores 1 1 100 1 1 1
Programa de Valores 4 4 100 4 4 4
Colaborac.:lon_ con 1 1 100 9 1 1
otras Instituciones
Vinculacion cqq ) 1 100 0 0 5
padres de familia.

11
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Eficiencia = ACTIVIDADES REALIZADAS EN
. . Realizada/ CUATRIMESTRES ANTERIORES

Actividades realizadas

Programada

*100
Visitas industriales 3 0 0 3 4 2
Estadias 20 20 100 20 51 0
Cursps dg Edugamon 1 0 0 0 0 0
continua impartidos
Servicios tecnoldgicos 1 0 0 1 1 2
Difusion y
captacion/presencia 5 3 60 2 3 1
universitaria
Jornada académica 1 1 100 0 0 0
Actmdac}es culturales ) ) 100 1 1 1
y deportivas
Actividades de
Sustentabilidad 2 3 150 2 2 2
Emprendedores 1 1 100 1 1 1
Programa de Valores 4 4 100 4 4 4
CoIgboramon con otras 1 1 100 9 1 1
Instituciones
Vmculagon con padres ) 1 100 0 0 4
de familia.
Otros 0 0 0 0 0

12
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E) PROCESOS ALIMENTARIOS (TABLA 9)

Eficiencia = ACTIVIDADES REALIZADAS EN
- : : Realizada/ CUATRIMESTRES ANTERIORES

Actividades realizadas  Programadas | Realizadas

Programada

*100
Visitas industriales 5 0 0 7 4 3
Estadias 23 22 95 17 52 -
Cursps dg Edugamon 0 0 0 i ) i
continua impartidos
Servicios tecnoldgicos 4 7 57 - 1 5
Difusion y
captacion/presencia 6 5 83 4 4 5
universitaria*
Jornada académica 1 0 0 1 - 1
Achwdagjes culturales 1 0 0 i ) 1
y deportivas
Actividades de
Sustentabilidad 2 2 100 ] ! !
Emprendedores 5 4 80 - - -
Programa de Valores 1 1 100 1 1 1
CoIgboramorl con otras 1 1 100 ) ) 3
Instituciones
Vmcula!glon con padres 1 0 0 ) ) i
de familia.
Otros (EXPOCIENCIAS) 1 0 0 - - -
Otros
(Congreso)CICA- 1 0 0 - - -
UTSOE y CONAINTE
Otros (visita-
seguimiento COMEAA) 0 0 0 2 1 -
Congreso (Ponencias) 1 0 0 - i B,
Congreso (Cartel) 1 0 0 ) } )
Otros (taller) 2 2 100 2 } )
Otros (Foro de ley
General de Educ.Sup) 0 0 0 - - 1

Nota: Las actividades programadas no se realizaron debido a la Contingencia Sanitaria de COVID
19 no se realizaron y a que previamente la UT de Toluca cancel6 la Organizacion del Congreso
Nacional Agroindustrial-Biotecnolégico y Alimentario.
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Eficiencia = ACTIVIDADES REALIZADAS EN
Actividades realizadas = Programadas Realizadas el LRI TR e Do
9 Programada
*100
Visitas industriales 8 8 100 8 5 9
Estadias 40 40 100% 60 59 0
Cursps dg Edugamon 1 1 100 0 0 1
continua impartidos
Servicios tecnoldgicos 0 0 0 0 0 0
Difusion y
captacion/presencia 2 2 100 1 2 3
universitaria
Jornada académica 0 0 0 0 0 1
Actmdacjes culturales ) ) 100 ) 1 )
y deportivas
Actividades de 100
Sustentabilidad 2 2 3 3 3
Emprendedores 1 1 100 1 0 0
Programa de Valores 1 1 100 1 4 1
Colaboraqoq con 7 7 100 1 1 )
otras Instituciones
Vinculacion co.n. 1 1 100 1 1 1
padres de familia.
Otros . 1 1 100 ) 1 1
(conferencias/talleres)
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G) GASTRONOMIA (TABLA 11)

0 Eficiencia = ACTIVIDADES REALIZADAS EN
IActmdades Programadas | Realizadas Realizada/ CUATRIMESTRES PASADOS
realizadas o
Programada *100
Visitas industriales 10 10 100 12 5 14
Estadias 91 88 97% 55 82 0
Cursps dg Edugamon 0 0 0 0 0 0
continua impartidos
Servicios tecnolégicos 0 0 0 0 0 0
Difusion y
captacion/presencia 2 2 100 1 2 3
universitaria
Jornada académica 0 0 0 0 0 1
Actividades culturales y ) ) 100 ) 1 2
deportivas
Actividades de 100
Sustentabilidad L ! ! 2 >
Emprendedores 1 1 100 1 0 0
Programa de Valores 1 1 100 1 4 1
CoIgboramon con otras ) ) 100 1 1 1
Instituciones
Vlnculqglon con padres 1 1 100 1 1 1
de familia.
Otros . 1 1 100 2 2 1
(talleres/conferencias)
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Eficiencia = ACTIVIDADES REALIZADAS EN
jvi ' i CUATRIMESTRES PASADOS
Actividades realizadas SreaEEes | Baslizas 'F:feahzada/
rogramada

*100
Visitas industriales 8 6 75% 10 0 8
Estadias 55 54 98% 49 67 NA
Cursos de Educacion 2 0 0 a 0 2
continua impartidos
Servicios tecnolégicos 0 0 0 0 0 0
Difusién y
captacién/presencia 3 2 66% 4 3 >
universitaria
Jornada académica 1 0 0 0 0 1
Actividades culturales y 4 0 0 ) 2 9
deportivas
Actividades de 1 0 0 1 1 1
Sustentabilidad
Emprendedores 1 1 100% 3 1 1
Programa de Valores 4 2 50% 4 4 4
Colaboracién con otras 5 5 100% 2 3 3
Instituciones
Vinculacion con padres 1 0 0 1 0 2
de familia.
Otros 3

16
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ll.- ACTIVIDADES DE VINCULACION Y EXTENSION UNIVERSITARIA

A) PROGRAMA DE FORMACION EN VALORES (TABLA 13)

PROGRAMA
EDUCATIVO
(T.5.U.)

MATRICULA

PARTICIPANTES

PORCENTAIJE DE
PARTICIPANTES

HOMBRES

MUJERES

IMPACTO

Mecanica Area
Industrial

124

100

80%

108

16

Los
alumnos y
docentes
pudieron
reflexionar
el valor del
mes.

Turismo Area de
desarrollo de
productos
alternativos

63

19

44

Turismo Area
Hoteleria

79

27

52

Energias
Renovables Area
Calidad y Ahorro
de Energia

111

87

24

Meca tronica Area
Automatizacion

160

134

26

Meca tronica Area
Instalaciones
Eléctricas
Eficientes

62

56

Procesos
Alimentarios

60

18

48

Tecnologias de la
Informacion
Desarrollo de
Software
Multiplataforma

120

75

49

SCC
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226 0 0 83 143 -

Gastronomia

Administracién 173 0 0 58 115
Area Formulacion
y Evaluacion de

Proyectos

Ing. En Energias 43 0 0 24 39 -
Renovables

Ing. En Meca 82 0 0 70 12 -
trénica

Ing. En Metal 54 0 0 51 3 -
Mecanica

Ing. . en Procesos 23 0 0 9 14 -

Bioalimentarios

Ing. en 0
Tecnologias de la 68 0 50 18 -
Informacién y

Comunicacion.

Lic. Gastronomia 73 0 0 25 48 -

Lic. en Gestion y
Desarrollo 59 0 0 20 39 -
Turistico

Lic. en Gestion de
Negocios y 97 0 0 30 67 -
Proyectos.

18
Revisién de la Direccién ENERO — ABRIL 2020.



2
.g%.;g.
a7vm? -
'niversidad Tocnolég:
gﬂ Valle d‘l’f’.{qvl’g
Sl .
e

& e ot s

EDUCACION DE CALIDAD
QUE TRANSFORMA

B) PROGRAMA DE EQUIDAD DE GENERO (TABLA 14)

Actividad y fecha

Area de

No.

Resultados

especialidad

participantes

Se realizé Ciclo de AYEP Formulacién y 96 Se contd con198 participantes, H-

cuatro conferencias | 2°. A M-15 ,H-9 Evaluacion de participantes 86, M-112,

con Perspectivade | 2°.B M-11 ,H-14 | Proyectos. H-40 Se realizaron tres sesiones de 2:00

Género UTVMen las | 2°.C M-16 ,H-6 M-56 hrs. cada una, con los nueve grupos

siguientes fechas: 2°.D M-14 H-11 participantes.

- 05 de febrero 2020. | Procesos 13participantes

“Mirando diferente”: Alimentarios H-10

Construccion de la 2°.B, M-8, H-5 M-10

Identidad Femenina y

Masculina impartida Mecatrénica 27participantes

por la Ing. Lucila 2°.B M-7 ,H-20 | Automatizacion | H-20

Ocampo Valle. (AU) M-7

- 17 de febrero de

2020.

“‘Nuevas Turismo 22

Masculinidades” 20 A, M-15 |H-7 Hoteleria participantes

impartida por la Ing. H-7

Lucila Ocampo Valle. M-15

- 03 de marzo de

2020.

“Prevencion de Turismo Desarrollo de 40

Embarazo- Derechos | 2° B, M-11, H-7 Productos participantes

Sexuales y 2°.C, M-15, H-7 Alternativas H-14

Reproductivos” M-26

impartida por la

Martha Raquel

SincoQuintero.

24 de enero,25 de Comunidad Seguimiento a la Campafia

febrero de 2020. Universitaria Naranja, de las Naciones Unidas:
Se publico informacién en la intranet

Seguimiento a la institucional para invitar a la

Campaiia Naranja, comunidad universitaria a que se

de las Naciones sumen a la Campafia Naranja, para

Unidas. reflexionar sobre la importancia de
poner fin a la violencia contra las
Mujeres y las nifias, el Grupo
Estudiantil de Operacién Social de la
UTVM (GEOQS) participo colocando
pendones en el edificio “b” con
frases alusivas a la prevencion de la
violencia.

06 de marzo de Comunidad La difusion del cartel alusivo se

2020. Universitaria realizd en la intranet institucional y

Se elaboro y difundié
el cartel alusivo a la

en FB oficial.

SCC
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Conmemoracion del8
de marzo “Dia
Internacional de la
Mujer”, con el slogan
“Soy de la
Generacion Igualdad:
por los Derechos de
las Mujeres”

Del 17de febrero al
24 de abril de 2020.

Coordinacion,
Seguimiento y
Evaluacion del
Diplomado: “Bases
Teoricas de la
Perspectiva de
Género” Maddulo 2.
Marco Internacional,
Nacional y Estatal, en
coordinacion con la
Universidad Digital
del Estado de
Hidalgo- UNIDEH.

Personal directivo
y de jefaturas de
departamento de
IES.

25 participantes

H-10
M-15

Los participantes cumplieron en
tiempo y forma con las actividades
programadas para el médulo 2.
Dicha actividad es realizada por las
y los enlaces de cada una de las [ES
que forman parte de la Unidad
Institucional para la Igualdad entre
Mujeres y Hombres SEPH.

29 de enero de 2020.

Se realizé la Colecta:
‘Ayudaton Hidalgo
2020” en
coordinacién con
personal de Radio
Mezquital XHD 96.5
[xmiquilpan.

Comunidad
Universitaria

La Comunidad Universitaria se
sumé a la Colecta que fue realizada
en favor de los nifios con cancer.

20
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C) EDUCACION CONTINUA (TABLA 15)

Las actividades relativas a la difusién de la oferta del Departamento de Educacién Continua para la
Internacionalizacion se han centrado en:
e Radio.- A través del programa “Soy Universitario, Soy UTVM”, misma que se transmite a
través de la XECARH “La voz del pueblo hiahiu”.
e Prensa.- A través de carteles y tripticos que se colocan en instituciones y lugares publicos
(colegios de educacion, tiendas de autoservicio, cafés internet, por mencionar algunos).

e Através de la Intranet, la pagina institucional y por redes sociales.

Inglés Comunicativo A1 Curso Olivia Dayenci Santana 12 Publico en general Enero
Médulo 1 Pérez
Inglés Comunicativo A2 Curso Veronica Vanessa Pavon | 12 Publico en general Enero
Médulo 1 Echartea
Inglés Comunicativo A2B1 Curso Itzel Valdez Alvarez 12 Publico en general Enero
Médulo 1
First Certificate in English Curso Juan Manuel Chavez 12 Publico en general Enero
Garza
Lengua e Identidad Hiighfiu ~ Curso Hipdlito Bartolo Marcos 21 Alumnos Normal Valle del Enero
Mezquital
Lengua e Identidad Hiighfiu ~ Curso Hipdlito Bartolo Marcos 30 Alumnos Normal Valle del Febrero
Mezquital
Inglés Comunicativo para Curso Manuel Martinez 12 Nifios Febrero
nifios 1 Maqueda
Inglés Comunicativo A1 Curso Eric Jesus Escalante 15 Publico en general Febrero
Médulo 1 Martinez
Inglés Comunicativo A1 Curso Enrique Trejo Mufioz 12 Publico en general Febrero
Médulo 3
Inglés Comunicativo B1 Curso Reyna Alavés Pérez 12 Publico en general Febrero
Maédulo 4
Portugués Nivel 1 Curso Daniela Ortega Mesa 7 Alumnos UTVM Febrero
Publicidad ATL BTL Curso Norma Angélica Pefia 12 Alumnos UTVM Marzo
Examen de Certificacion Certificacion Amilcar Reséndiz 29 Alumnos UTVM Marzo
DELF A1 Bolafios
Examen de Certificacion Certificacion Amilcar Reséndiz 121 Alumnos UTVM Marzo
DELF A2 Bolafios
Examen de Certificacion Certificacion Amilcar Reséndiz 2 Publico en general Marzo
DELF B2 Bolafios
Total 321
21
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D) PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO (TABLA 16)

Participantes

Actividad Fecha Lugar : Area de Especialidad
Hombres ‘ Mujeres
Platica: Estructura de Plan | 30/01/20 Salén de 9 15 Administracion Formulacién y evaluacion
de Negocios 14:00215:00 | (jaes de proyectos
Platica: Estructura de Plan 28/01/20 Salén de 10 9 Administracion Formulacién y evaluacién
de Negocios 16:00217:00 | (ages de proyectos
Plética: Estructura de Plan | 28/01/20 Salén de 6 11 Administracion Formulacién y evaluacién
de Negocios 15:00216:00 | (|5ges de proyectos
Plética: Estructura de Plan |  27/01/20 Salén de 9 12 Administracion Formulacién y evaluacién
de Negocios 16:00217:00 | (ases de proyectos
Platica: Estructura de Plan | 24/02/20 Salén de 20 3 Energias Calidad y Ahorro de
de Negocios 15:00216:00 | (|a5es Renovables Energia
Platica: Estructura de Plan | 2>/02/20 Salén de 4 3 Energias Calidad y Ahorro de
de Negocios 11:00212:00 | (|a5es Renovables Energia
Platica: Estructura de Plan 14/02/20 Salén de 9 12 Gastronomia
de Negocios 13:00214:00 | (|a5es
Plética: Estructura de Plan | 12/02/20 Salén de 8 12 Gastronomia
de Negocios 15:00216:00 | (jases
Plética: Estructura de Plan |  14/02/20 Salén de 3 11 Gastronomia
de Negocios 13:00214:00 | (jases
Plética: Estructura de Plan | 11/02/20 Salén de 11 10 Gastronomia
de Negocios 10:00211:00 | (jases
Platica: Estructura de Plan | 09/03/20 Salén de 8 3 Mecanica Industrial
de Negocios 10:00211:00 | jases
Platica: Estructura de Plan 09/03/20 Salén de 13 0 Mecinica Industrial
de Negocios 12:00213:00 | |ases
Platica: Estructura de Plan | 17/02/2020 | Sal6n de 18 3 L o
Mecat Aut t
de Negocios 09:00 a 10:00 | clases ecatronica uromatizacion
Platica: Estructura de Plan | 22/02/2020 | ga155 ge 7 7 Procesos
de Negocios 10:00a11:00 | (jases Alimentarios
Platica: Estructura de Plan 17/02/2020 Salén de 4 7 Procesos
de Negocios 15:00216:00 | (|ases Alimentarios
22
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Platica: Estructura de Plan | 06/03/2020 | 515, ge 9 9 TIC Desarrollo de Software y
de Negocios 16:00217:00 | (|ases Multiplataforma
Plética: Estructura de Plan | 02/03/2020 | 515 ge 11 10 TIC Desarrollo de Software y
de Negocios 16:00217:00 | (jases Multiplataforma
Plética: Estructura de Plan | 04/03/2020 | 515 ge 14 6 TIC Desarrollo de Software y
de Negocios 17:00218:00 |  (|ases Multiplataforma
Platica: Estructura de Plan 04/02/2020 Salén de 7 13 Turismo Hoteler(a
de Negocios 15:00216:00 | (|a5es
Platica: Estructura de Plan | 05/02/2020 | 515, ge 6 6 Turismo Hoteler(a
de Negocios 10:00211:00 | (55es
Platica: Estructura de Plan | 06/02/2020 | 515, ge 7 15 Turismo Desarrollo de productos
de Negocios 10:00211:00 | jases alternativos

E) PROGRAMA DE INCUBATEC-UTVM (TABLA 17)

Participantes

Actividad Fecha Lugar @ Participantes .E. Esgéiiaalc:gad Resultados
Hombres Mujeres
Qrtr?ngﬁr&e dor('je Dar asesoria para la
P 09-01- - Calidad y ahorro | consolidacion de su
José Armando Ixmiquilpan 2 1 1 ER . .
Vigueras 20 de energia empresa y opciones
; de financiamiento
Galvan
Asignacién de estadia

- | disefio de
Visita Desarrollo de para €
Restaurante | 1S01 Ixmiquilpan 2 0 2 TIC Softwarey | Padina WEB, (la
C 20 . empresa,

azadores Multiplataforma )

posteriormente ya no

respondid)
Asesoria para 13-01- Se le dio a conocer el
registro de 20 Ixmiquilpan 2 1 1 N/A N/A proceso para registro
marca de marca en linea.
Asesoria a Se le hizo una
Tortilleria Virao propuesta de trabajo

9 14.01- - que posteriormente se

para la Ixmiquilpan 2 0 2 N/A N/A .

: . 20 registro en
reingenieria de convocatoria de
su proyecto investigacion
Participacion .
en e curso 15-01- | Pachuca, 3 0 3 N/A N/A Congcer el ciclo de un
“Qi 20 Hgo. archivo 'y nuestras
Sistema

23
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Estatal de responsabilidades
Archivos” administrativas
Implementar nuevas
'(IEIEJITIS:l?(ﬁ\JEGS ING 17281 Paﬁggfza, 1 2 N/A N/A I(gsEt[i\tegias para el
. Identificacién de
Reunién  de :
trabajo  con| 17-01- - estapdar a operar a
Ixmiquilpan 5 1 N/A N/A través de la entidad y
personal 20 rami ,
involucrado ramitologia ante
CONOCER
Reunié Revision de series,
eunién  de
. fundamento legal,
trabajo N 20-01- integracion de guia
rectoria para el 20 Ixmiquilpan 0 2 N/A N/A documental.  revision
tema de - .
archivos. dfa gxpedlentes y firma
digital
Invitacién recibida de
la  Secretaria de
Curso: 21-01- Cultura que a través
Laboratorio de 20 Pachuca 1 1 N/A N/A de la creatividad se
ideacion busca potenciar
proyectos de la
economia naranja.
Curso: Modelo
para el
fortalecimiento, o Difusion de
desarrollo e 29.01- convocatoria , y
innovacion 20 Pachuca 0 1 N/A N/A e Vinculacién de
tecnoldgico- empresa
empresarial del “Tortilleria Virgo”
Edo de
Hidalgo.
Reunién  de o Difusién al interior
trabajo estatal de la UTVM
para dar a| g4 e Segmentar la
conocer la 20 Pachuca 1 1 N/A N/A informacion ~ por
estrategia grupos de interés
“Ventanilla e Enviar reportes al
Unica” coordinador Estatal
e Puntualidad
Reunion  de e Programacion de
vavalo_en 21 3001 emiquilpan 0 1 NIA N/A . ggté‘s‘je”abap
Vinculacién o Atencion al cliente
o Sustentabilidad
Reunién virtual 31-01- Nos brindo
de trabajo con 20 Ixmiquilpan 0 1 N/A N/A informacion y asesoria
Evaluadora para el proceso de
24
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independiente evaluacion (triada) de
CONOCER la utvm.

Se nos proporciond el
estatus y las
indicaciones para
continuar  con el
Retomar proceso.
proceso  de 10- + Contar con un grupo
acreditacion FEB-20 Ixmiquilpan 2 1 1 N/A N/A de administradores
ante el + Tomar curso en
CONOCER linea de los posibles
evaluadores
+ Asistir a curso
presencial de
transferencia
5:32;8“ cgﬁ 11-feb- o + Ventanilla Gnica
Ixmiquilpan 2 1 1 N/A N/A + Propuesta
personal 20 CONOCER
directivo UTVM
Reunién  de
trabajo  con
Laboratorio de + Se revis6 propuesta
disefio  para| oo oo + Se ajustaron las
establecer las 20 Ixmiquilpan 2 1 1 N/A N/A bases
bases  para + Pendiente fecha de
firma de firma de convenio.
contrato  con
IHCE
Se tomé la
Curso de 20-02- capacitacion para
Reformas 20 Ixmiquilpan 1 0 1 N/A N/A conocer los cambios
Fiscales que existen en
material fiscal
Desarrollo de Seguimiento al
Curso: 97y 28- TIC, Meca Software y p;ct)gﬁtsaomiento dee
Vigilancia y Pachuca 4 3 1 tronica, Multiplataforma, pal ¥ que,
tecnolégica 02-20 Mecanica | Automatizacion, | JUENES ¥y como se
g )
Industria pueden presentar
otras patentes.
Inici6 el proceso de
Inicio del curso 02-03- capacitacion para el
en linea del 20 virtual 23 9 14 Todos los PE Todos inicio de operaciones
CONOCER de la ECE-UTVM del
Conocer
A . Se les brindo asesoria
sesoria a g .y
proyecto: 04-03- . o Formula.rjlony para iniciar el
exportacion de| 20 Ixmiquilpan 4 3 1 Administracion | Evaluacion de | proyecto, _
higos proyectos recomendgmones de
organizacion y

SCC
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st SEP are = w5
requerimientos  para
exportacion, opciones
de financiamiento.
Reunion  con  los
responsables de
procesos del SGC
Reunion  de| 05-03- o para evaluar nuevos
SGC 20 Ixmiquilpan L 0 1 NIA N/A riesgos tales como:
financieros,  bulling,
adicciones y
corrupcion.
Reunllon de Reunion de trabajo
trabajo  con |
evaluadora para cono(;:er le
independientes proceso ¢ a
s 6 (e s
del la puesta 2'0 " | Pachuca 3 2 1 N/A N/A f e oo
en marcha de © papel  de 108

) ADMINISTRADORES,
la Entidad de I funci del
Certificacion y as _ lunciones ce

o comité de CALIDAD,
Evaluacion
UTVM entre otros.
La primera sesion fue
la presentacion del
Reuniones de proyecto, la segunda
trabajo en etapa la presentacion
CITNOVA -] 3,10y del apartado de
FUMEC parala| 17 de | Pachuca 2 0 2 N/A N/A investigacion, la
validacion del | marzo tercera etapa fue la
proyecto  de evaluacion
investigacion. economica. Acreditar
una etapa, implicaba
asistir a la siguiente.
Con el apoyo de la
coordinacion de
Sistemas a través del
Sequimiento Ing. Yasser Cabrera
ar%][ici antes 23 al Coord. De se habilité el sistema
el ey o | 30de | Vitual 25 10 15 Sistormas via remota a todos los
linea marzo participantes del curso
para poder habilitar los
programas requeridos
y poder avanzar desde
casa.

- Con el apoyo del
Segum@nto y| 23de docente asignado
validaciéon de | marzo , Procesos

Virtual 3 1 2 . . para el desarrollo del
proyecto de| al10 Alimentarios rovecto: Ina. Jests
investigacion. | de abril proyecto: 'ng.

Cervantes Miranda se

SCC
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presenté el plan de
trabajo a distancia, se
hizo la seleccion de
proveedores y se dio
paso a la ministracion
del recurso a
proveedores
seleccionados.

Difusion de

Se realizd la difusion
de la convocatoria asi
como la integracion de
expedientes para la
gestién de recursos;

convocatoria g’a”‘? Virtual 2 0 2 N/A N/A se registraron 4
e abril

del IHCE proyectos externos y
se apoyd a dos
personas del é&rea
administrativa en el
registro.
Se llevd a cabo una
videoconferencia para

Conferencia conocer la operacion

Vlrtufal' ”de 8d§ Virtual 6 4 9 N/A N/A del ECE-UTVM vy los

Administracién | abril roles del personal

del ECE-UTVM asignado para la

administracion del
mismo.

F) SERVICIOS TECNOLOGICOS (TABLA 18)

Periodo Servicios
Programa Educativo Tecnolbgicos
Realizados
Enero-Abril Procesos Alimentarios 12
Total 12

G) PROGRAMAS DE MOVILIDAD:
l.- MOVILIDAD AMESTUR

Los docentes Cruz Gonzalez Ana Rosa Cruz Gonzélez y Luis Alberto Lépez Cervantes del Programa
Educativo de Gastronomia, a través de la actualizacién docente AMESTUR-VTF viajaron a Francia

del 1 al 12 de marzo 2020

27
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.- ESTADIA

La estudiante Ana Mariel Alvarez Ramirez del Programa Educativo: Licenciatura en Gastronomia de la Unidad
Académica de Tezontepec realiza estadia : Del 25 de febrero al 17 de mayo del 2020, en el Restaurante Martin
Berasategui, en Lasarte Oria, San Sebastian, Espafa.

28
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H) ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS (TABLA 19)

ACTIVIDAD REALIZADA Asistentes Evidencia
# FECHA H M
Enero Participacién de estudiantes del
2020 PE de TSU en Tl en la escolta y
como maestros de ceremonias en
el Programa de Honores a la
Bandera
1 6
2
Enero, Taller Musico-Vocal
Febrero y
Marzo de
2020
2-4 24 7
Enero, Taller de Voleibol e inicio del
Febrero y|Torneo de Voleibol
Marzo de
2020
5-7 28 19
29
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Taller de

Enero, danza Folklérica
Febrero y|Campus Ixmiquilpan
Marzo de
2020
8-10 2
Enero, Taller de Danza Folklorica Unidad
Febrero y|Académica de Tezontepec
Marzo de
2020
11-13 10
21 de | Fandango Literario,
febrero de | conmemoracion del dia
2020 internacional de la lengua
materna
14 5
Enero y|Taller de Fatbol Soccer Campus
Febrero |Ixmiquilpan
de 2020
15-16 18
30
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Enero vy
Febrero
de 2020

Taller de Futbol Soccer Unidad
Académica de Tezontepec de
Aldama

17-18 27
24 de|Partido de preparacién del
enero de|selectivo de baloncesto varonil
2020 UTVM contra estudiantes de la
Preparatoria Dr. José Maria Luis
Mora, de Ixmiquilpan, Hgo.
19 13
Febrero y | Entrenamiento de atletismo para
Marzo de | estudiantes que participaran en el
2020 XXIV Encuentro Nacional
Deportivo y Cultural de UUTT
Sonora 2020
20 3
Febrero y | Taller de Entrenamiento funcional
Marzo de
2020
21-22 7
31
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Enero, Taller de Tae Kwon Do
Febrero y
Marzo de
2020
25-27 24

Enero y|Taller de Ajedrez, preparacion
Febrero |para la participaciéon del equipo
de 2020 |selectivo en el XXIV Encuentro
Nacional Deportivo y Cultural de
UUTT Sonora 2020

28-29 7

08 de | Participacién del Selectivo de
Febrero |Fatbol Soccer Varonil UTVM en
de 2020 |el XXIV Encuentro Regional
Deportivo y  Cultural de
Universidades Tecnoldgicas en la
UT de Xicotepec de Juarez

30 Puebla

17

08 de | Participacion del Selectivo de
Febrero |Baloncesto Varonil UTVM en el
de 2020 | XXIV Encuentro Regional
Deportivo y  Cultural de
Universidades Tecnoldgicas en la
UT de Xicotepec de Juarez

31 Puebla

11

PTG

A AYUNTAMIENTO 200R- 31

32
Revisién de la Direccién ENERO — ABRIL 2020.




-
« o+ 3
a7vm? -
J Universidad Tecnolégic.
ol Vatte dol Mozgiital
=

e S & s ot i

EDUCACION DE CALIDAD
QUE TRANSFORMA

13 de | Torneo de ajedrez como parte de
marzo de |las actividades de la 2da. Jornada
2020 Académica del Programa
Educativo de Energias
Renovables y Meca tronica
32 9
19 de | Participacion de 2 estudiantes en
febrero de el Concurso de Canto Solista,
2020 dentro del Encuentro Regional
Deportivo y  Cultural de
Universidades Tecnoldgicas
33 2020, en la UT de la Huasteca 1
Hidalguense.
21 de | Participaciéon del equipo selectivo
febrero de [de voleibol femenil en el XXIV
2020 Encuentro Regional Deportivo y
Cultural de Universidades
Tecnoldgicas 2020, en la UT de
Mineral de la Reforma.
34
Febrero |Participacién de estudiantes del
de 2020 |PE de Energias Renovables y
Meca trénica en la escolta y como
maestros de ceremonias de
honores a la bandera del mes de
35 febrero de 2020 5
33
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Marzo de | Participacién de estudiantes del
2020 PE de TSU en Mecéanica en la
escolta y como maestros de
ceremonias en honores a la
bandera del mes de marzo de
2020
5
225 110
TOTALES
335
34
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AUXILIARES DE (TABLAS 20)

EJE: 1.- ORIENTACION Y VALORES

ACTIVIDAD: FORMACION EN VALORES INSTITUCIONALES
INDICADOR:PORCENTAJE DE ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN ACTIVIDADES
CULTURALES.

UTVM % UA de Tezontepec %

AFEP 10.40 Turismo (DPA) 48.00 | |
Mecanica (Industrial) 7.26 TIC (SI) \ |
PROCAL TIC (DSM) 6.25 | |
TIC (DSM) 9.68 Gastronomia \ |
TIC (SI) Promedio . 7.37 | |
Turismo (Hoteleria) 5.06

Turismo (DPA) 4,76

Gastronomia
Energias Renovables 9.01

(CAE)
Meca trénica (IEE) 3.23
Meca tronica  6.88

(Automatizacion)

DEPS TIC

Metal-Mecanica DTS

PROBIO 4.35 Gastronomia

TIC 6.87 Gestion y Desarrollo  21.43
Turistico

Gestiéon y Desarrollo  1.69

Turistico

DTS 25.00 Promedio | 4.86

Gastronomia

Energias Renovables

Meca tronica 8.72
Ing. Tec. Seguridad e
Inocuidad Alimentaria

35
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EJE: 1.- ORIENTACION Y VALORES
ACTIVIDAD: DESARROLLO PERSONAL SALUDABLE
INDICADOR:PORCENTAJE DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES EN ACTIVIDADES

DEPORTIVAS
UTVM

AFEP

Mecanica (Industrial)
PROCAL

TIC (DSM)

TIC (SI)

Turismo (Hot)
Turismo (DPA)
Gastronomia
Energias
Renovables

(CAE)

Meca trénica (IEE)
Meca trénica (AU)

DEPS
Metal-Mecéanica
PROBIO

TIC

DTS

Gestion de
Desarrollo Turistico
Gastronomia
Energias

Renovables

Meca tronica

Ing. Tec. Seguridad e
Inocuidad
Alimentaria

14.45
8.87

13.71
10.13
25.40

1.02
9.91

3.23

13.13

4.04

12.98

10.00

20.34

2.99

18.79

% UA de Tezontepec
Turismo (DPA) 68.00 | \
TIC (SI) | \
TIC (DSM) | \
Gastronomia 28.26 | \
Promedio ' 13.07 | \

TIC |

DTS 33.33 | \

Gastronomia ] \

Promedio 7.88 | \
36
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V. ACTIVIDADES REALIZADAS DE LA DIRECCION DE
VINCULACION Y EXTENSION UNIVERSITARIA (TABLA 21)

FECHA

) RO D 020
ACTVIDAD

Enero del 2020

Se coordino y participo en eventos “Honores a Nuestro Labaro Patrio”, correspondientes al
mes de Enero del presente en las instalaciones de esta institucion.

10 de enero del 2020

Se apoyo6 en el préstamo de instalaciones de esta casa de estudios al personal del
Bachillerato del Estado de Hidalgo, quienes llevaron a cabo una reunién referente al Consejo
Técnico Escolar de Educacion Media Superior CTEEMS.

13 de enero del 2020

Difundir los servicios de vinculacion con la Cémara Nacional de la Industria de
Transformacion, Delegacion Pachuca — Hidalgo.

16 de enero del 2020

Se coordino y participo en reunion de trabajo con personal del programa educativo de
TURISMO, GASTRONOMIA Y GESTION Y DESARROLLO TURISTICO, en la que se tuvo
la presencia de la Mtra. Cecilia Ortiz Pérez. Directora de CAIC Ixmiquilpan, en la cual se
trataron los temas relacionado a los proyectos de alimentacion con el comedor de CAIC
Ixmiquilpan y el desarrollo de una Farmacia Viviente.

16 de enero del 2020

Se coordino reunion de trabajo en la que se trataron asuntos relacionados con las
actividades que se pondran en marcha del Plan de Desarrollo Sustentable de la UTVM.

20 de enero del 2020

Se coordiné la participacién de personal de | a C.F.E. Suc. Ixmiquilpan, quienes impartieron
una conferencia con los temas: Cadigo de Red, la cual fue dirigida a alumnos de 5to.
Cuatrimestre del Programa Educativo de Energias Renovables de esta institucion,

la UTVM.

20 de enero del 2020

Se particip6 en la actividad “Macro Simulacro Nacional 20207, la cual es con la finalidad de
fortalecer los ambientes de sana convivencia y reforzar periédicamente las respuestas de
autoproteccién para salvaguardar la vida, la integridad fisica, los bienes y el entorno de la
comunidad escolar de la institucion.

20 de enero del 2020

Se requisito informacién, correspondiente al trimestre OCTUBRE, NOVIEMBRE vy
DICIEMBRE 2019, de Convenios firmados con esta institucion, para la integracion al portal
de transparencia.

28 de enero del 2020

Se asistio a reunién de trabajo en la que se tomaron acuerdos sobre la dindmica de sesion
de CTEES del préximo viernes 31 de enero.

31 de enero del 2020

Se participo en sesidn de evaluacion y seguimiento CTEES de esta institucion educativa.

31 de enero del 2020

Se apoyo6 en el préstamo de instalaciones de esta casa de estudios al personal del
Bachillerato del Estado de Hidalgo, quienes llevaron a cabo una reunién referente al Consejo
Técnico Escolar de Educacién Media Superior CTEEMS.

Enero del 2020

Se elaboro informe para iintegracion del “Modelo de Evaluacion de la Calidad del
Subsistema de Universidades Tecnolégicas (MECASUT)” 2018-2019.

SCC
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Enero del 2020

Se coordino el préstamo de espacio de instalaciones de esta Casa de Estudios para apoyo
en la actividad a padres de familia en el registro de Preinscripciones a Educacién Basica
para el ciclo escolar 2020-2021.

Enero del 2020

Se elabor6 informe para la integracién al plan de vinculacién correspondiente al
cuatrimestre septiembre — diciembre 2020, con el fin de elaborar el reporte cuatrimestral
que se entrega a Rectoria.

FECHA

ACTVIDAD

Febrero del 2020

Se coordind y participo en eventos “Honores a Nuestro Labaro Patrio”, correspondientes al
mes de febrero del presente en las instalaciones de esta institucion.

4 al 7 de febrero del 2020

Se coordind y participo con los Programas Educativos de esta casa de estudios, en
coordinacién con el Depto. de Prensa y Difusién, dando Seguimiento en grabaciones de
Radio para la estacion XECARH La voz del Pueblo HNAHNU vy, Colaboraciones para el
programa de Radio Familia SEPH, esto con finalidad de Promover el quehacer universitario
y posicionar a la institucién en la zona de influencia.

7 de febrero del 2020

Se elabor6 reporte del POA federal correspondiente al periodo septiembre-diciembre 2019
y acumulado enero-diciembre 2019 de los procesos correspondientes a esta direccion.

7,14, 17,19, 20, 21, 26, 27,
28de febrero de 2020

Se dio seguimiento a la participacion de esta casa de estudios en el desarrollo de Ferias
Universitarias que se llevaron a cabo en COBAEH ATENGO, COBAEH SANTIAGO de
Anaya, COBAEH Tulancingo, CETIS 140 de Jacala, COBAEH Atotonilco, Tula, COBAEH
Tlahuelilpan, CBTA 67, EI Tephe, COBAEH Zimapan, COBAEH Atitalaquia, CEMSAD
Santiago, Tezontlale, COBAEH Tula, CEMSAD Progreso de Obregon y COBAEH Pisaflores,
con la finalidad de difundir la oferta educativa institucional y proceso de ingreso para el ciclo
escolar septiembre 2020.

17 al 28 de febrero de 2020

Se apoyo en el préstamo de instalaciones de esta casa de estudios al personal del Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), esto en apoyo a la actividad Censo de Poblacion
y Vivienda 2020.

21 de febrero del 2020

Se asistio a evento denominado “Encuentro Estatal de Jovenes Indigenas 2020”, en las
instalaciones de la Unidad Deportiva de Cardonal Hgo.

21 de febrero del 2020

Se coordiné la actividad en el marco del “Dia Internacional de la Lengua Materna” el
evento denominado Fandango Literario en el cual participaron estudiantes de esta casa de
estudios.

25 de febrero del 2020

Se entregd informacion solicitada referente a Relacion de Archivos con corte a DICIEMBRE
2019, correspondientes a la Direccidn de Vinculacién, de los formatos:

0 Inventario Documental 2019.

0 Guia de Archivo Documental 2019.
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) ARZOU 02(

ACTVIDAD

Marzo del 2020

Se coordino y participo en eventos “Honores a Nuestro Labaro Patrio”, correspondientes al
mes de Marzo del presente en las instalaciones de esta institucion.

11, 17, 20 de marzo del 2020

Se dio seguimiento a la participacion de esta casa de estudios en el desarrollo de Ferias
Universitarias que se llevaron a cabo en COBAEH Tasquillo, Telebachillerato Tezontepec,
Preparatoria “Luis Mora”, y CBTIS 91 de Nantzha de Tula, con la finalidad de difundir la oferta
educativa institucional y proceso de ingreso para el ciclo escolar septiembre 2020.

11 al 13 de marzo del 2020

Se coordino y participo en evento SEGUNDA JORNADA ACADEMICA SINERGIA PARA EL
DESARROLLO DE LA COMUNIDAD", la cual fue dirigida a Alumnos de los Programas
Educativos de Energias Renovables y Meca trénica de esta casa de estudios con la finalidad
de Fortalecer las competencias de estos Programas Educativos.

13 de marzo del 2020

Se participo en sesidn de evaluacion y seguimiento CTEES de esta institucion educativa.

13 de marzo del 2020

Se apoyd en el préstamo de instalaciones de esta casa de estudios al personal del
Bachillerato del Estado de Hidalgo, quienes llevaron a cabo una reunion referente al Consejo
Técnico Escolar de Educacion Media Superior CTEEMS.

23 de Marzo del 2020

Se remitieron los avances de la MIR 2020 al area de Estadistica de la universidad de acuerdo
a las actividades programas por la Direccién de Vinculacién y Extension Universitaria.

23 al 31 de Marzo del 2020

Se realizaron los reportes del estado de salud del personal adscrito a la Direccion de
Vinculacion y Extensién Universitaria en los turnos matutino y vespertino.

28 al 31 de Marzo del 2020

Se realizaron los reportes del estado de salud del personal adscrito a la Direccion de
Vinculacion y Extension Universitaria en los turnos matutino y vespertino.

30 de Marzo del 2020

Se integraron las Cartas Descriptivas correspondientes a la MIR 2020 de la Direccion de
Vinculacion y Extensién Universitaria.

Marzo del 2020

Se coordino la actividad colecta interna de tapas de plastico.

Marzo del 2020

Se realizo la actualizacion de Convenios Vigentes firmados con esta institucion con corte al
mes de febrero del 2020.

Marzo del 2020

Se asistio a reuniones de trabajo de Procesos de Licitacion de esta casa de estudios.

FECHA

ACTVIDAD

8 de abril del 2020

Se atendié a la videoconferencia “Transferencia del Conocimiento de las Entidades de Evaluacion y
Certificacion de Competencias” expuesta por parte del CONOCER.

20 de Abril del 2020

Se requisito informacion, correspondiente al trimestre ENERO, FEBRERO y MARZO DEL 2020, de
Convenios firmados con esta institucion, para la integracion al portal de transparencia.

Abril del 2020

Se acreditaron 6 cursos a Distancia de Transferencia de Conocimientos generales del CONOCER para
administradores:
a) Programa 2. Operacién de Entidades de Evaluacién y Certificacion de Competencias-

SCC
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b) Programa 3. Evaluacion de Competencias y Verificacion Interna.

c) Programa 11. Aseguramiento de la Excelencia en la Operacion y el Servicio a los
Usuarios para Entidades de Certificacion y Evaluacion de Competencias-

d) Programa 18. Sistema Nacional de Competencias.

e) Programa 19. Derechos de los Usuarios del Sistema Nacional de Competencias

f)  Programa 21. Dictamen del Proceso de Evaluacion de Competencias

Abril del 2020 Se asistio a reuniones de trabajo de Procesos de Licitacion de esta Casa de Estudios.

Abril del 2020 Se integro la informacion para el Convenio de Prestacion de Servicios para el Proceso de Acreditacion
del programa académico de Ingenieria en Mecatronica.

Abril del 2020 Se integrd la informacion para la propuesta del convenio con el IPN-CICATA-Unidad Querétaro
solicitado por el Programa Educativo de Energias Renovables y Mecatronica.

Abril del 2020 Se realizd la Declaracion de SAT del Director de Vinculacion y Extensién Universitaria.

Abril del 2020 Se realizaron durante todo el mes los reportes del estado de salud del personal adscrito a la Direccion
de Vinculacion y Extension Universitaria.

Abril del 2020 Se integraron las Cédulas federales del POA 2020, referente a Convenios y Consejos de Vinculacion
y se revisaron las correspondientes a las Areas adscritas a la Direccion.

Abril del 2020 Se gestionaron espacios para Estadias en la modalidad a Distancia en la empresa Ruta Huasteca
Expediciones y CANACINTRA- Pachuca.

Abril del 2020 Se tiene la propuesta del convenio con la empresa INTEGRITY para estadias presenciales.

Abril del 2020 Se coadyuvo con el Departamento de Personal de la universidad para que el personal adscrito a la
Direccion de Vinculacion y Extension Universitaria pudiera obtener su Firma Electronica Avanzada.

Abril del 2020 Se reviso el Proyecto HGO-2018-02-66612 de la alianza FUMEC-CONACYT -Gobiermo del Estado
de Hidalgo para la firma del Contrato de operacion del Proyecto.

A) AST’Sy Comision de Pertinencia (No se programaron para el periodo-TABLA 22)

N/A N/A N/A

B) Sesiones de Consejo de Vinculacion y Pertinencia ((No se programaron para el
periodo-TABLA 22)

Consejo de Vinculacién y Pertinencia

Todos los Programas | No se programaron para el cuatrimestre
Educativos
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Nombre convenio

EPI Gestién México S.A. de C.V. | Técnico Superior en 08 de enero — 2020 Convenio de
Hotel Turismo y Licenciatura Colaboracion de
en Gestion y Desarrollo | 08 de enero - 2025 Préacticas
Turistico Profesionales
La MER Hotel S. de R.L.de C.V. | Técnico Superior en 08 de enero — 2020 Convenio de
Turismo y Licenciatura Colaboracion de
en Gestion y Desarrollo 08 de enero - 2025 Practicas
Turistico Profesionales
Sandos Internacional S.A. de Técnico Superior en 08 de enero — 2020 Convenio de
C.V. Turismo y Licenciatura Colaboracion de
en Gestién y Desarrollo 08 de enero - 2025 Practicas
Turistico Profesionales
Zima electric S.A. de C.V. Ingenieria en Meca 13 de enero — 2020 | Addendum al
trénica ) Convenio de
30 de abril -2020 Colaboracién de
Préacticas
Profesionales
AGO Consultores S.A. de C.V. Ingenieria en 13 de enero — 2020 | Addendum al
Tecnologias de la ) Convenio de
Informacion y 17 de abril - 2020 Colaboracion de
Comunicacion Précticas
Profesionales
VAQSA Automdviles Queretanos | Ingenieria en 13 de enero-2020 Addendum al
S.A.de C.V. Desarrollo de ) Convenio de
Proyectos Sustentables | 30 de abril -2020 Colaboraciéon  para
Practicas
Profesionales
FEBRERO 2020
DEQSALAB S.A. de C.V. Técnico Superior 17 de febrero —2020 | Addendum al
Universitario en Convenio de
Procesos Alimentarios | 18 de agosto 2020 Colaboraciéon  para

Formacion Dual de

estudiantes

MARZO 2020

N/A

N/A N/A

N/A

ABRIL 2020
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Nombre convenio PE Fecha Tipo
Consejo de Acreditacién de la Ingenieria en Meca 30 de abril -2020 Convenio de
Ensefianza de la Ingenieria A.C. | tronica Prestacion de
30 de octubre - 2021 | gervicios para el
Proceso de
Acreditacion del

Programa Educativo
de Meca trénica

D) Estatus de los convenios (TABLA 24)

Periodo Convenios Convenios Convenios que se Convenios no
Firmados vigentes estan aplicando vigentes

Enero - Abril 2020 439 166 166 273
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